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DE GOV VALADARES

B CAPITULOI
DA DENOMINAGCAO E FINALIDADES DO SINDICATO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE GOV VALADARES

Art. 1° O Sindicato dos Servidores Municipais de Gov Valadares, designado pela sigla
SINSEM-GV, fundado em 08 de outubro de 1988, com sede na Rua Barao do Rio Branco,
779, centro, na cidade de Governador Valadares, Estado de Minas Gerais, inscrito no
CNPJ sob n°® 22.707.319/0001-94, é uma entidade autdonoma, desvinculada do Poder
Publico e sem fins lucrativos, que objetiva a defesa, a coordenagdo e a representagéo
legal da categoria dos servidores publicos municipais, ativos, inativos e pensionistas, na
base territorial do municipio de Governador Valadares, independente das suas convicgdes
politicas partidarias e religiosas.

§ 1° O SINSEM-GV podera estender a sua base territorial a municipios circunvizinhos,
através de deliberacao da Assembleia Geral convocada especificamente para este fim.

§ 2° O prazo de duragao do SINSEM-GV é indeterminado.

Art. 2° O SINSEM-GV tem como prerrogativas, deveres e finalidades precipuas:

| — lutar pela melhoria das condigbes de vida e trabalho de seus representados, pela
defesa da liberdade e autonomia do movimento sindical, pela consolidagao dos sindicatos
enquanto instituicées sociais e politicas e pelo fortalecimento da participag@o democratica
dos servidores municipais em suas relagdes com outros setores da sociedade brasileira;

Il - estimular a organizagao da categoria nos locais de trabalho;

Il — promover ampla e ativa solidariedade as demais categorias de assalariados,
procurando elevar a unidade dos trabalhadores, tanto a nivel local, como nacional e
internacionai;

IV — apoiar todas as iniciativas populares e progressistas que visem a melhoria das
condigbes de vida para o povo brasileiro;

V — promover congressos, seminarios, assembleias e outros eventos para aumentar o
nivel de organizagdo e conscientiza¢do da categoria, assim como participar e representar
a categoria em eventos sindicais e de outros féruns;

VI — manter contatos e intercAmbios com as entidades congéneres, sindicais ou n&o, em
todos os niveis, desde que preservados os objetivos gerais fixados por este Estatuto;

VIl — representar perante as autoridades governamentais, administrativas e judiciarias os
interesses individuais e coletivos da categoria, inclusive como substituto processual em
questdes judiciais e/ou administrativas;

VIl — encaminhar reivindicagbes, negociando e celebrando acordos e convengdes
coletivas de trabalho, propor dissidios coletivos, como também impetrar mandados de
seguran¢a individual e coletivo, bem como outros tipos de ag¢bes judiciais visando
resguardar e garantir direitos de seus filiados;

IX — lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a justiga social e
pelos direitos fundamentais dos individuos;

X — incentivar o aprimoramento cultural, intelectual e profissional do conjunto dos
servidores da base;

XI — implementar a formagéao politica e sindical de novas liderangas da categoria;,
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XIl — estabelecer contribui¢des para os filiados e contribuicdes excepcionais para\ié
categoria, tais como, taxa assistencial e contribuicdo para custeio do si

confederativo, entre outras, de acordo com decisbes tomadas em assembieias

convocadas especificamente para este fim;

XIll - eleger os diretores do sindicato e de outras entidades a ele vinculadas, na forma de
seus respectivos estatutos;

XIV — gerenciar e administrar a sede social e recreativa da categoria, observado o
disposto no artigo 89 do presente Estatuto;

XV — colaborar com o Estado como 6rgéo técnico e consultivo, no estudo e solugéo dos
problemas que se relacionem com sua categoria;

XVl — convocar ef/ou fiscalizar eleigdes dos representantes dos servidores para
composigao das Comissoes Internas de Prevengdes de Acidentes (CIPAS) Municipais;
XVIl — manter contatos e intercAmbios com as entidades congéneres, sindicais ou nao,
em todos os niveis, desde que preservados os objetivos gerais fixados por este Estatuto;
XVIIl — prestar apoio e assisténcia juridica aos filiados do sindicato, em demandas
relacionadas ao servigo publico;

XIX — zelar pelo cumprimento da legislagcéo, acordos e convengdes coletivas de trabalho,
sentencas normativas e demais institutos que assegurem direitos a categoria.

XX — defender a unidade dos trabalhadores da cidade e do campo na luta pela conquista
de um pais soberano, democratico e progressista, contra todo tipo de ingeréncia dos
paises imperialistas nos assuntos nacionais e pela reforma agraria anti-latifundiaria;

XXI — apoiar todas as iniciativas populares e progressistas que visem a melhoria das
condigdes de vida do povo brasileiro;

Paragrafo Unico — Para cumprimento dos itens deste artigo, o Sindicato podera criar e
manter setores especializados, notadamente os de comunicacgao, formagao associativa,
juridico, econémico e beneficente. '

Art. 3° O Sindicato mantera obrigatoriamente um sistema atualizado de registro de seus
filiados.

~ CAPITULOII
DA ADMISSAO, DOS DIREITOS E DEVERES DOS FILIADOS.

Art. 4° Terdo garantido o direito de se filiarem ac SINSEM-GV, todos os servidores
efetivos, empregados e agentes publicos dos poderes Executivo (Administragdo Direta e
Indireta) e Legislativo do Municipic de Govermador Valadares/MG;

§ 1° No caso de recusa do pedido de sindicalizagao, cabera recurso do.interessado na
forma prevista neste Estatuto.

§ 2° Os pretendentes 4 filiagao, definidos no “caput”, somente serédo considerados filiados
apds o desconto da primeira mensalidade sindical;

Art. 5° Sao direitos dos filiados ao SINSEM-GV:

| — utilizar as dependéncias do Sindicatc e demais entidades a ele vinculadas, para
atividades compreendidas nos seus respectivos Estatutos;

Il — votar e serem votados nas eleicdes das representagdes do Sindicato, observado o
disposto no paragrafo primeiro do presente artigo;

Il - gozar dos servicos, beneficios e assisténcias proporcionadas pelo Sindicato,
respeitadas as determinagdes do Estatuto e normas;
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IV — requerer a Diretoria do SINSEM-GV a convocagido de assembleias e congresss
extraordinarios, mediante a apresentagdo de abaixo-assinado com 1/3 (um terco) dos
filiados em gozo de seus direitos estatutarios e justificativa da convocagao; -
V- participar com direito a voz nas Assembleias Gerais;

VI — participar com direito a voto nas Assembleias Gerais, observado o disposto no
paragrafo primeirc do presente artigo;

VIl — recorrer a todas as instancias da entidade, exclusivamente por escrito, solicitando
qualquer medida que entenda apropriada, tanto com relagio a conduta e & postura dos
diretores do SINSEM-GV quanto em relagéo as proprias atividades desenvolvidas pela
entidade;

VIIl — requerer todos os beneficios e direitos gerados por este Estatuto, observado,
quanto aos empregados e agentes publicos, o disposto no § 1°;

§ 1° Os itens Il e VI do presente artigo aplicam-se exclusivamente aos servidores efetivos
filiados;

§ 2° Os direitos dos filiados sao pessoais e intransferiveis.

§ 3° Além da desfiliagao voluntaria, perdera seus direitos o filiado que por qualquer motivo
deixar de fazer parte do quadro de servidores da administragao direta e indireta dos
Poderes Executivo e Legislativo Municipal, exceto nos casos de aposentadoria,
exoneracao e demissao sem justa causa.

§ 4° O servidor filiado que contar com pelo menos 6 (seis) meses de filiagado e for
exonerado ou demitido sem justa causa gozara de todos os direitos de filiado enquanto
perdurar a situacdo de desempregado no periodo de até 06 (seis) meses, ficando isento
da mensalidade neste respectivo periodo.

§ 5° O filiado, cujo vinculo com a Administragao Municipal seja através de contrato por
tempo determinado, quando da renovagdo do mesmo, devera formalizar nova ficha de
inscrigéo no sindicato, sob pena da perda de seus direitos estatutarios;

Art. 6° Sao deveres do filiado:

| — cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il - manter-se em dia com suas obriga¢des financeiras com o Sindicato, bem como com
as entidades a ele vinculadas, pagando assiduamente a mensalidade e as contribuigbes
excepcionais fixadas pela Diretoria e Assembleia Geral;

Il - zelar pelo bom nome, servigos e patriménio do SINSEM-GV, cuidando de sua correta
aplicagao;

IV — votar nas reunibes, assembleias e elei¢cdes sindicais, observadas as disposiges do §
1° do artigo anterior;

V — comparecer a todas as reunides, 6rgaos e instancias do SINSEM-GV, bem como as
assembleias convocadas pelo Sindicato e acatar suas decisfes;

VI - desempenhar com zelo o cargo no qual tenha sido investido; .

VIl — prestigiar o Sindicato e propagar o espirito associativo sindical na categoria;

VIl — n&o tomar deliberagées de interesse da categoria sem prévio pronunciamento do
Sindicato;

IX — empregar de meios pacificos tendentes a conscientizar os servidores a aderirem aos
movimentos reivindicatérios e grevistas deflagrados pela categoria na defesa de seus
legitimos interesses.
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CAPITULO Il
DAS PENALIDADES

Art. 7° O filiado ao Sindicato esta sujeito as penalidades de adverténcia, suspensao e
exclusao do quadro social.

§ 1° A penalidade de adverténcia sera imposta pelo Presidente do Sindicato e a de
suspensao e exclusao pela Assembleia Geral;

§ 2° Da penalidade de adverténcia aplicada pelo Presidente, cabera recurso para a
Diretoria, no prazo de 10 (dez) dias, contado a partir da notificagéo;

§ 3° Das penalidades de suspensao e exclusdo do quadro social, impostas pela Diretoria
do SINSEM-GV, cabera recurso para a Assembleia Geral no prazo de 10 (dez) dias de
sua aplicagao;

§ 4° As penalidades impostas pela Diretoria e Assembleia Geral serao precedidas de
notificagéo escrita ao filiado, de modo a lhe assegurar ampla defesa, oral ou escrita, no
prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data de notificagéo,

Art. 8° Poderao ser suspensos os direitos do filiado que:

| - desobedecer aos preceitos deste Estatuto;

Il — falar em nome do Sindicato sem estar devidamente autorizado;

I — desacatar a Assembieia Geral, Diretoria e funcionarios; ¢

IV — receber mais de duas adverténcias impostas pelo Presidente ou pela Diretoria, nos
termos do § 1° e § 2° do artigo 7%

Art. 9° Sera passivel de exclusdo do quadro social o filiado que:

| - reincidir nas faltas do artigo 8°,

Il — lesar o patriménio moral ou material do Sindicato;

lll — deixar de contribuir por mais de trés meses com a mensalidade devida ao Sindicato;
IV — for considerado inidéneo, a juizo da Assembleia Geral,

V — praticar atos contrarios aos legitimos interesses do Sindicato e da categoria, a juizo
da Assembleia Geral.

Art. 10 Julgando necessario, a Assembleia Geral ou a Diretoria designara uma Comissao
de Etica para analisar a conduta do servidor que praticar atos reputados como grave
violacao das disposi¢des estatutarias;

Paragrafo Unico - Competira a Assembleia Geral a aplicagdo da penalidade sugerida
pela comissdo estabelecida no paragrafo anterior, assegurado ao servidor apenado o
direito ao contraditdrio e ampla defesa.

Art. 11 O filiado que tenha sido excluido do quadro social podera reingressar no sindicato,
desde que se reabilite, a juizo da Assembleia Geral, ou que liquide seus débitos, quando
se tratar de atraso de pagamento das contribuigdes.

Paragrafo Unico — Na hipétese de readmissao, sera mantida a sua matricula sindical,
comegando uma nova contagem de tempo de filiacao.
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_ CAPITULOIV
DA ESTRUTURAGAO E ADMINISTRAGAO DO SINDICATO

Art. 12 Sado o6rgaos do SINSEM-GV;
| — Assembleia Geral;

Il — Diretoria;

I — Conselho Fiscal;

IV — Comissdes Setoriais.

Secao l
Da Assembleia Geral

Art. 13 Compete privativamente a Assembleia Geral:
I — destituir a diretoria;
H — votar as alteragdes estatutarias sempre que se fizerem necessarias;

Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais sdo soberanas nas resolugdes nao contrarias
as leis vigentes e as determinag¢des deste Estatuto.

Art. 14 As Assembleias Gerais poderao ser de carater ordinario ou extraordinario;

§ 1° As assembleias a que se referem o “caput’ deste artigo poderio ser realizadas na
forma presencial, semipresencial ou virtual, conforme dispuser o edital de convocacao;

§ 2° As Assembleias Gerais serdo convocadas por edital publicado em canais de
comunicagéo oficiais do Sindicato, salvo a convocagao de eleigbes, alteragao estatutaria,
dissolugédo da entidade, alienagéo ou aquisicdo de bens imdveis, que deverao ter edital
publicado em jornal (fisico ou online) de grande circulagdo no Municipio, boletins
informativos do Sindicato e outras plataformas digitais que possam vir a surgir, garantindo
a informagao a todos os servidores. :

Art. 15 A Assembleia Geral ordinaria serd convocada pela Diretoria do Sindicato, para
tratar de prestagdo de contas e pautas de campanhas reivindicatérias na “data-base” da
categoria.

Paragrafo Unico - A prestagao de contas e previsdo orcamentaria devera ser publicada
em boletim informativo, disponibilizado através da pagina oficial e canais de comunicagao
oficiais do SINSEM-GV; '

Art. 16 As Assembleias Ordinarias ocorrerdo, no minimo, 2 (duas) vezes ao ano, e as
Extraordinarias sempre que se fizerem necessarias;

Art. 17 As deliberagbes das Assembleias Gerais serdo sempre tomadas por maioria
simples dos votos dos presentes, excetuando-se o previsto no artigo 82 do presente
Estatuto;

Art. 18 O quorum para instalagdo das Assembleias Gerais € de 50% (cinquenta por
cento) mais 1 (um) dos sindicalizados no minimo, quando se tratar de primeira
convocagao e, em segunda, meia hora depois, com qualquer nimero, exceto na hipétese
de convocagao prevista no artigo 5%, inciso IV, e no artigo 82 deste Estatuto.
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Paragrafo Unico — Quando convocada por abaixo-assinado de filiados, & obf <
presenca de metade mais 1 (um) dos filiados solicitantes, sob pena de nul¥
assembleia.

Art. 19 As Assembleias serdo dirigidas pelos diretores do Sindicato ou por quem a
Diretoria designar.

Art. 20 As Assembleias Ordinarias e Extraordinarias somente poderdo deliberar sobre
assuntos para as quais foram convocadas.

Art. 21 Sera objeto de Assembleia Geral Extraordinaria, dentre outros motivos que
justifiquem a convocagao:

! — apreciar e aprovar todos os planos, pautas e campanhas de reivindicagdes
estabelecidas pela Entidade, sejam na “data-base” ou fora dela;

Il — aprovagéo de propostas para acordos coletivos de trabalho;

Il — autorizar a alienagdo de bens moéveis e imoéveis da Entidade, sempre com finalidade
de cumprir objetivos fixados pelo presente Estatuto;

IV — deliberagao para o exercicio do direito de greve;

V - reformulacgéo estatutaria;

VI —~ deliberar sobre a criagcdo e dissolugdo de associagbes ou entidades vinculados ao
Sindicato.

Secaolll
Da Diretoria

Art. 22 A Diretoria € o 6rgdo executivo do Sindicato e serd composta por 15 (quinze)
membros efetivos e seus respectivos suplentes.

Art. 23 Sao os seguintes os cargos que compde a Diretoria:

| — Presidente;

Il - Vice presidente;

Il — Secretario Geral,

IV — Primeiro Secretario;

V — Primeiro Tesoureiro

VI - Segundo Tesoureiro;

Vil — Diretor de Pesquisas e Dados Econémicos;

VIl - Diretor de Formacgéao e Relagdes Sindicais;

IX — Diretor de Esporte, Cultura e Promogao Social,

X — Diretor de Assuntos Juridicos e Trabalhistas;

XI — Diretor de Aposentados;

Xl — Diretor de Saude dos Trabalhadores e Assuntos Previdenciarios;
Xl — Diretor de Comunicacao;

XIV — Diretor de Politicas Sociais, Género, Ra¢a e Orientacao Sexual;
XV — Diretor de Meio Ambiente e Ecologia.

§ 1° Para cada Diretor contido nos incisos VIl a XV serdo eleitos na mesma chapa seus
respectivos suplentes.

§ 2° Além destes cargos, a Diretoria podera criar 6rgaos internos ou departamentos na
Entid para aglutinar os servidores em fungdo das suas especificidades, por area de
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trabalho e por assuntos de interesse, especialmente departamentos para a ar
Educagao Publica Municipal, Servigo Municipal de Salde e departamento par
administragéo e gerenciamento da sede social da categoria.

Art. 24 O mandato dos membros da Diretoria sera de 3 (trés) anos, sendo permitida a
reeleigao para qualquer cargo;

Art. 25 A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por semana e extraordinariamente
quando necessario;

§ 1° A reuniao semanal dos membros efetivos e suplentes da Diretoria, com direito a voz
e voto, tratara prioritariamente de assuntos pertinentes & organizagdo da categoria no
cotidiano da luta sindical, assuntos administrativos e de outros assuntos de interesse
geral;

§ 2° As deliberagbes da Diretoria serdao tomadas por maioria simples dos votos de
diretores efetivos e suplentes presentes.

Art. 26 Os membros da Diretoria Efetiva poderdo delegar fungbes aos suplentes da
Diretoria;

Paragrafo Unico - A Diretoria podera ser assistida por assessorias técnicas
especializadas juridica e contabil. '

Art. 27 Sao atribui¢des da Diretoria do Sindicato:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
Il — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria tomadas em todas suas
instancias;

lll — representar os servidores da base e defender os seus interesses perante os poderes
publicos em negociac¢des coletivas e dissidios;

IV — elaborar e controlar a aplicagdo de todos os planos de operacionalizagao politica e
das campanhas reivindicatérias aprovadas pelos congressos e assembleias da categoria;
V — estudar e aprovar as propostas de filiagdes e desfiliagbes, bem como as exclusdes de
filiados, encaminhando-as as assembleias em caso de recursos, facultando-se a recusa
de filiagdo no caso de suspeita de pratica antissindical;

VI — propor planos de ac¢éo para o Sindicato em consenéncia com as decisdes tomadas
pelas suas instancias deliberativas;

VIl - elaborar o orcamento anual da entidade e submeté-lo a votagdo do Consetho Fiscal,
VIIl - realizar seminarios, simpdsios, encontros de base da entidade ou regionalizados
sobre assuntos de interesse dos servidores municipais;

IX — manter intercAmbios com outras entidades da mesma categoria profissional, bem
como com outros sindicatos e centrais sindicais, para a participagao nas lutas em Minas
Gerais ou no pais;

X — deliberar pela filiagdo do Sindicato a Federagao, Confederagdo, Central Sindical ou
outras entidades nacionais ou internacionais de interesse dos trabalhadores;

Xl — submeter semestralmente ao Conselho Fiscal para estudos, exame e posterior
aprovacgao, as contas da Entidade;

Xil — organizar o quadro de pessoal administrativo e assessoria, fixando os respectivos
vencimentos;

XIll — criar érgaos, departamentos e assessorias técnicas que se fagam necessarias para
o] bWesempenho das atividades do SINSEM-GV;
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XIV — administrar o patriménio social e material em beneficio dos filiados e da categor
XV — submeter a Assembleia Geral Anual de Prestagao de Contas, com parecer prévio
Conselho Fiscal, o balango financeiro do exercicio anterior organizado por contador
legalmente habilitado, apresentando ainda relatério de atividades do mesmo exercicio e o
programa para o exercicio seguinte, providenciando as necessarias publicagoes;

XVI — analisar e divulgar, trimestralmente, relatérios financeiros da tesouraria;

§ 1° A Diretoria, a seu critério, podera convocar os demais membros que integram o
sistema diretivo da Entidade para participarem de suas reunides, inclusive com direito a
voto;

§ 2° A Diretoria poderd nomear membros dos demais 6rgados do sistema diretivo do
Sindicato, exceto do Conselho Fiscal, para 0 desempenho de suas fungdes
administrativas, desde que haja concordancia do escolhido;

§ 3° A Diretoria podera nomear mandatario, funcionario do Sindicato, por instrumento de
procuragdo, se for o caso, para desempenho de fungbes técnicas, burocraticas ou
administrativas da Entidade;

§ 4° Com a finalidade de viabilizar sua politica de relagdes publicas e sindicais, a Diretoria
podera escolher, dentre seus membros ou corpos suplentes, representantes junto a
outras Entidades;

§ 5° A Diretoria podera mediante portaria regular a prestagéo de servigos administrativos
bem como o fornecimento de assisténcias, convénios e beneficios estatutarios.

Secao lll
Das Atribuicoes dos Membros da Diretoria

Art. 28 Sao atribui¢cdes do Presidente:

I = cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

H — representar o Sindicato em atividades politicas e sindicais, podendo, no seu
impedimento, indicar quem o represente;

lll - representar a categoria nas negociagées salariais e de outras naturezas;

IV — representar o Sindicato pelos atos pessoais e pelos da sua Diretoria, em juizo e fora
dele, podendo inclusive delegar poderes e subscrever procurages judiciais;

V - presidir as reunides da Diretoria, das Assembleias e outros eventos que venha a
participar, dentro das normas previstas neste Estatuto;

VI — assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e recebimentos de dominio,
posse, direitos, prestacdes e agdes de todas as naturezas legais, desde que aprovadas
pela Diretoria;

VIl — alienar, apds decisao da assembleia, bens méveis e imdveis do Sindicato, tendo em
vista a obtencdo de meios e recursos necessarios para atingir os seus objetivos sociais;
VIIl — assinar, juntamente com o tesoureiro da Entidade, cheques e outros titulos;

IX — autorizar pagamentos e recebimentos;

X — ser sempre fiel as resolu¢des da categoria tomadas em suas instancias democraticas
de decisao;

Xl — designar representantes e comissdes para representar o Sindicato perante outros
6rgaos da classe, reparticbes publicas, instituigdes privadas, bem como para todas as
entidades que venham a ser necessarias, desde que ndo confltem com os principios

PFWS neste Estatuto.
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Xl - solicitar ao Conselho Fiscal, sempre que necessario, a emissao de parecereN
materia contabil e financeira da Entidade;
XIV - assinar atas das sessbes, o orgamento anual e todos os papéis que dependam de
sua assinatura, bem como rubricar os livros da secretaria e tesouraria;

Art. 29 Sao atribuigdes do Vice-Presidente:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
Il - substituir o Presidente em todas as suas atividades e nas que for designado;
lli — executar todas as atribuigdes que lhe forem outorgadas pela Diretoria.

Art. 30 Sao atribui¢cdes do Secretario Geral:

| = cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il — preparar a correspondéncia de expediente do Sindicato;

llf - ter sob sua guarda o arquivo do Sindicato;

IV — redigir e ler as atas das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

V — administrar o patriménio do Sindicato;

VI — supervisionar a administragéo do pessoal do Sindicato;

VIl — apresentar a Diretoria relatério anual das atividades do sindicato e entidades a ele
vinculadas;

VIl — coordenar as atividades de todos os departamentos efou nucleos internos do
Sindicato, sempre em conformidade com as linhas gerais definidas pela Entidade;

IX —~ coordenar a elaboragao e zelar pela execugéo do Plano Anual de Agao Sindical,

X — supervisionar e dirigir todos os trabalhos e servigos da Secretaria do Sindicato;

Xl — apresentar a Diretoria relatdrio anual das atividades sindicais;

XIl — manter em dia toda a correspondéncia do Sindicato;

XIIl — substituir o Presidente em caso do impedimento deste e do Vlce-PreSIdente

Art. 31 Sao atribuigcbes do Primeiro Secretario:

| — substituir o Secretario Geral nas suas auséncias € impedimentos;
Il — auxiliar o Secretario Geral no desempenho das suas atividades;
Il — executar as atribui¢des que Ihe forem outorgadas pela Diretoria.

Art. 32 Sao atribuigées do Primeiro Tesoureiro:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il — substituir o Primeiro Secretario na sua auséncia ou impedimento;

lll - administrar e zelar pelos fundos da Entidade;

IV — efetuar todas as despesas autorizadas pela Diretoria e pelo Conselho Fiscal, bem
como as previstas no orgamento anual da Entidade;

V — organizar e responsabilizar-se pela contabilidade Sindical,

VI — assinar, com o presidente, cheques e outros titulos;

VIl — ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores numéricos, documentos
contabeis, livros de escrituragao, contratos e convénios, atinentes a sua area de agéo e
tomar todas as providéncias necessdrias para que seja evitada a corrosado das finangas
da Entidade, tendo em vista as constantes altas inflacionarias;

VIl - apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes mensais e balango anual;

IX — propor medidas que visem a melhoria da situagdo financeira do Sindicato e das

en%;es eventualmente a ele vinculadas;
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Conselho Fiscal e a Assembileia Geral;
Xl - elaborar relatérios e analises sobre a situacgao financeira do Sindicato e de entidades
eventualmente a ele vinculadas, examinando, inclusive, a relagdo investimento-custo-
produgéo de cada setor da Entidade e apresenta-los, trimestralmente a Diretoria.

Art. 33 S3o atribuigcdes do Segundo Tesoureiro:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - substituir o Primeiro Tesoureiro nas suas auséncias e impedimentos;
Il — auxiliar o Primeiro Tesoureiro nas suas atividades;

IV — executar todas as atribuigées que |lhe forem outorgadas pela diretoria.

Art. 34 Sao atribui¢cbes do Diretor de Pesquisas e Dados Econdmicos:

| — acompanhar, mediante levantamento de dados a evolugéo salarial da categoria na
base territorial e no pais;

Il — promover o assessoramento a Diretoria através de elaboragao de analise de
conjuntura socioecondmica e politica do pais e do Municipio;

Il — promover os estudos necessarios para detectar as perdas salariais da categoria e os
consequentes reajustes necessarios para garantir a manutengio do nivel salarial e
preservar o poder aquisitivo do mesmo;

IV — efetuar permanentes estudos e pesquisas sobre progressos tecnologicos na area da
categoria profissional, principalmente nas condi¢gdes de higiene e seguranga do trabalho,
V - preparar as negociagdes coletivas mediante estudos tecnoldgicos, de analise
econdmica, pesquisas e documentagao, socializando as informagdes disponiveis.

Art. 35 Sao atribuigdes do Diretor de Formagéo e Assuntos Sindicais:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - implementar o departamento de formacao sindical;

ill — propor a realizagdo e coordenar a organizagdo de seminarios, cursos, palestras,
encontros de area, dentro dos interesses gerais dos trabalhadores da base e nos
principios fixados por este Estatuto;

IV — propor planos de acao do Sindicato, especificos para o seu departamento, sempre
em consonancia com as delibera¢des da categoria;

V - realizar estudos, pesquisas e analises, sobre a situagdo da categoria que o Sindicato
representa, procurando sempre dar a mais ampla divulgagéo dessas atividades, bem
como dos seus resultados;

VI - formar dirigentes sindicais, delegados e representantes sindicais, organizando cursos
de sindicalismo e capacitacao politica;

VIl — incrementar, junto com o Presidente, as relagdes intersindicais da entidade, em
todos os niveis;

VIl — promover encontros de solidariedade as lutas dos trabalhadores de outras
categorias;

IX — promover atividades que busquem a unidade sindical dos trabalhadores brasileiros;

X — ser responsavel direto pelo acompanhamento das atividades intersindicais, fazendo
com que a entidade participe e esteja representada em todas as atividades a que tenha
sido convocada.

Art./3£48éo atribuicées do Diretor de Esporte, Lazer, Cultura e Promogéao Social:
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| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto:

Il — acompanhar o trabalho da assessoria de educacao associativa:

Il - promover junto aos filiados atividades culturais, recreativas e esportivas;
IV — coordenar, em conjunto com a Diretoria indicada da sede social, sobre a
estruturagao, planejamento, normas, custeio e seu funcionamento geral.

Art. 37 Sao atribuigdes do Diretor de Assuntos Juridicos e Trabalhistas:

I — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - implementar e ter sob sua responsabilidade o Departamento Juridico:

Nl — desenvolver estudos juridicos que visem a adequacdo da Entidade a vida
constitucional do pais;

IV — acompanhar todos os processos individuais e coletivos sob a responsabilidade do
departamento juridico;

V — coordenar o setor de homologacgées do Sindicato;

VI - analisar todas as leis, decretos, portarias e outros institutos legais emanados dos
poderes Executivo e Legislativo Municipal, visando resguardar e garantir os direitos dos
servidores publicos municipais.

VIl — manter a Diretoria sempre informada acerca das proposw;oes pertlnentes aos
servidores publicos;

VIl — acompanhar as reunides legislativas, providenciar quando réputar de interesse dos
servidores publicos, copias das atas das reunides legislativas, das proposicées em
tramitacéo, das leis, das resolugdes, enfim, dos atos aprovados na Camara Municipal ou
exarados pelo Poder Executivo;

IX — desenvoiver estudos juridicos para adequag&o do Sindicato aos preceitos
constitucionais;

X — organizar e manter atualizadas as obras da biblioteca juridica;

Xl — zelar pelo arquivamento de pareceres, das consultas individuais e coletlvas dos
arquivos e dos processos administrativos e judiciais de interesse da categoria.

Art. 38 Sao atribuicdes do Diretor dos Aposentados:

| — coordenar os trabalhos de interesse dos aposentados;
Il - representar os aposentados junto & Diretoria.

Art. 39 Sao atribui¢gdes do Diretor de Satde dos Trabalhadores e Assuntos
Previdenciarios:

| — articular a formulagéo de politicas globais e especificas para o setor, particularmente
para orientar os cipeiros e a categoria;

I — atuar junto as CIPAS, buscando elevar os conhecimentos dos cipeiros sobre os riscos
do processo de trabalho e planejar sua agao;

Il — realizar vistorias em locais de trabalho, acompanhado de técnicas do Sindicato e dos
setores;

IV — desenvolver atividades em conjunto com a Diretoria, visando elevar a consciéncia
sanitaria da categoria;

V — desenvolver atividades em conjunto com a Diretoria de Assuntos Juridicos e, quando
necessdrio, participar junto a 6rgdos competentes do Poder Plblico em raziao de riscos
inerentes ao trabalho em setores iocalizados na base do Sindicato:

VI — acompanhar politicas governamentais para o setor de saude;
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VIl — desenvolver e participar de atividades intersindicais no apoio da saf
trabalhador.

Vil — acompanhar a evolugdo do sistema previdenciario municipal;
IX — acompanhar os procedimentos previdenciarios e propor agdes para manter a
isonomia e a paridade entre os servidores ativos e inativos ou empregados publicos;

X — acompanhar os trabalhos desenvolvidos pelas CIPAS instituidas no Servigo Publico
Municipal;

Xl - promover a “Semana Interna de Prevengdo de Acidentes”, no &ambito da
Administragdo Municipal, envolvendo todas as Autarquias e Fundag¢des Municipais.

Art. 40 Sao atribuicdes do Diretor de Comunicagéo:

| — cumprir e fazer cumprir as normas do presente Estatuto;

Il — implementar o departamento de comunicagao do Sindicato;

Il — propor planos de acao do Sindicato, especificos para o seu departamento, sempre
em consonancia com as deliberacdes da categoria;

IV — implementar os canais de comunicagdo do Sindicato: boletins, panfietos, apostilas,
cartazes, anuncios, propagandas e materiais de divulgagcao em geral, etc.

Art. 41 Sao atribuicdes do Diretor de Politicas Sociais, Género, Raga e Orientagéo
Sexual;

| — elaborar e cuidar da execucéo do plano de agdo do Sindicato para o combate a
qualquer tipo de discriminagao e preconceitos; ~

Il — manter permanente e efetiva integragdo com organismos sindicais ou nao, ocnde a luta
contra qualquer tipo de discriminagao e preconceitos esteja presente;

lll - elaborar estudos e projetos de sua area, organizar a documentagao e transmitir as
informagdes da secretaria aocs demais membros da executiva.

IV - elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgéos da
administrag@o publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizagdes populares;
V - implementar e ter sobre sua responsabilidade o Departamento da Mulher
Trabalhadora, Departamento do Jovem Trabaihador, Departamento de Igualdade Racial e
Departamento de igualdade Sexual no Servigo Publico Municipal, ndo permitindo qualquer
tipo de discriminagéo ou preconceito de cor, de origem racial, de género, de opg¢ao sexual,
religiosa ou politico-partidaria;

VI — publicar os resultados das atividades e propor a Diretoria novas agdes sociais.

Art. 42 Sao atribui¢cdes do Diretor de Meio Ambiente e Ecologia:

i — elaborar e executar o plano anual de agdes do Sindicato, com vistas a defender o meio
ambiente equilibrado como patriménio da humanidade;

Il — manter integracdo com todas as organiza¢des nacionais e internacionais, onde haja
identidade de a¢des na luta por um meio ambiente equilibrado e com desenvolvimento
sustentavel,

Il — lutar pela melhoria das condigdes do meio ambiente de trabalho, tendo por objetivo
erradicar as doengas que atingem os trabalhadores e trabalhadoras.

Art. 43 Os membros da Diretoria poderdo exercer cargos, atribuicdes e fungdes em
associacfes e outras entidades eventualmente criadas e vinculados ao Sindicato,
conforme dispuser seus respectivos estatutos.
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Segao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 44 O Conselho Fiscal do SINSEM-GV sera integrado por 3 (trés) membros efetivos €
igual nimero de suplentes eleitos pelo voto direto e secreto dos filiados em pleno gozo
dos seus direitos estatutarios, através de chapas inscritas previamente por ocasido da
realizagéo das eleicdes gerais para a escolha da Diretoria.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos coincidindo com o tempo do
mandato da Diretoria.

§ 2° Poderao ser candidatos ao Conselho Fiscal todos os servidores filiados efetivos que
tenham pelo menos 6 (seis) meses de filiagdo na entidade antes da realizagdo das
eleicGes e estiverem em gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 45 Ao Conselho Fiscal compete:

| — cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

ll — a fiscalizagdo da gestdo financeira e patrimonial do Sindicato e de quaisquer outras
entidades a ele vinculadas;

lll — reunir-se para examinar os livros, registros e todos os documentos da escrituragdo
contabil do Sindicato e de quaisquer outras entidades a ele vinculadas;

IV — analisar e aprovar 0s balangos e balancetes mensais apresentados pela Diretoria,
para encaminhamento e posterior aprovacao da Assembleia Geral;

V - fiscalizar a aplicagdo das verbas do Sindicato e de quaisquer outras entidades a ele
vinculadas, utilizadas pela Diretoria,

VI - emitir parecer e sugerir medidas sobre qualquer atividade econdémica, financeira e
contabil da Entidade, sempre gque solicitada pela Diretoria;

VIl — requerer da Diretoria a convocagdo de assembleias e reunides, sempre que forem
constatadas irregularidades em assuntos relacionados com sua area de atuacado, de
acordo com as normas e as condi¢cdes prescritas pelo presente Estatuto;

VIl — avaliar o orgamento anual elaborado pela Diretoria;

IX — propor medidas que visem a melhoria da situagéo financeira do Sindicato e de
quaisquer outras entidades a ele vinculadas;

X — aprovar reforgos de valores solicitados pela Diretoria que forem necessarios para as
boas atividades da Entidade.

SegaoV
Das Comissdes Setoriais

Art. 46 O Sindicato, para melhor desenvolvimento dos seus trabalhos, podera criar e
incentivar a criagdo de comissdes por setores, 6rgdos, escolas efou por Autarquias e
Fundag¢des Municipais.

§ 1° Os membros das comissbes mencionadas no “caput’ deste artigo serdo
denominados “Representantes Sindicais”.

§ 2° Compete as comissdes setoriais discutir com os trabalhadores dos Setores,
Autarquias e Fundagdes Municipais e apresentar a Diretoria todas as reivindicagbes dos
mesmos, assim como sera um ponto de referéncia do Sindicato na categoria.
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Art. 47 Os membros das comissdes setoriais serdo designados pela Diretoria S¥p
Sindicato. N

Art. 48 As comissoes setoriais ficardo sob a coordenacdo da Secretaria Geral.

Art. 49 Os Representantes Sindicais, quando investidos de cargos ou fun¢ées especificas
outorgadas pela Diretoria, serdo denominados Diretor Sindical.

CAPITULO V .
DO CORPO SUPLENTE, DA VACANCIA E DAS SUBSTITUIGOES

Secio |
Dos Suplentes

Art. 50 Conforme prescrito neste Estatuto, para cada érgao diretivo do Sindicato serao
eleitos membros efetivos e suplentes.

Art. 51 Os suplentes poderao ser nomeados mandatarios, com poderes outorgados por
procuracdo da Diretoria para a representag¢do e a defesa dos interesses da Entidade,
perante os poderes publicos e 6rgéos privados.

Art. 52 Quando nao exercente das atribuigbes previstas no artigo anterior, o corpo de
suplentes funcionara como 6rgao auxiliar, acoplado ao respectivo organismo para o qual
exerce a supléncia;

Art. 53 Os suplentes presentes as reunides da Diretoria terdo direito a voz e voto.

Segao ll
Da Vacancia

Art. 54 A vacancia do cargo sera declarada pelo 6rgéao do sistema diretivo nas hipoteses
de:

| — rentincia do exercente,

Il — perda do mandato, deliberada em Assembleia Geral;
lli — falecimento;

IV — abandono de cargo.

Art. 55 Se houver diretor acumulando dois cargos do sistema diretivo do Sindicato,
segundo critérios estabelecidos neste Estatuto, podera renunciar a um, se for do seu
interesse, mantendo o outre cargo, e o cargo ao qual renunciou sera declarado vago.

Art. 56 A vacancia do cargo, qualquer que seja o motivo, devera ser declarado no prazo
maximo de 5 (cinco) dias lteis, sendo devidamente registrada em ata e comunicada a
Assembleia Geral oportunamente.

Art. 57 Na hip6tese de renuncia coletiva ou de 2/3 (dois tergos) dos membros titulares do

Conselho Fiscal e na falta de seus suplentes legais para assumirem o mandato, sera
considerado destituido o Conselho Fiscal da Entidade.
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Paragrafo Unico — Na ocorréncia da hipotese prevista no “caput” deste artigo, a Difg
do Sindicato convocard uma assembleia extraordinaria que elegera os novos me
para concluirem os mandatos dos renunciantes.

Art. 58 O diretor que assumir quaisquer cargos comissionados no municipio devera se
licenciar do cargo que ocupa na diregao do Sindicato.

Segédo Il
Das Substituicoes

Art. 59 Na ocorréncia de afastamento temporario do Diretor por periodo superior a 120
(cento e vinte) dias, sua substituicdo sera processada por decisdo e designacdo da
Diretoria titular, podendo haver remanejamento de membros efetivos, assegurando-se,
inclusive, a convocagao de suplentes para integrar um dos cargos efetivos.

Art. 60 Em caso de afastamento por periodo superior a 30 (trinta) dias e inferior a 120
(cento e vinte) dias a Diretoria designara substituicio provisoria, sem prejuizo do exercicio
do cargo efetivo do substituto, assegurando-se, incondicionalmente, o retorno do
substituido ao seu cargo, a qualquer tempo.

Art. 61 Todos os procedimentos que impliquem em alteragdo na composigao do 6rgao
diretivo do Sindicato deverao ser registrados, anexados em pasta unica e arquivados
juntamente com os autos do Processo Eleitoral.

Art. 62 No caso de abandono de cargo, previsto no inciso IV do artigo 54, se apesar de
procedidas as substituicdes e remanejamentos previstos nos artigos anteriores, o trabaiho
do Sindicato se tornar inviavel em funcdo das vacancias, podera ser feita eleigéo
complementar conforme critérios estabelecidos no Capitulo VII.

*

CAPITULO VI
DA PERDA DO MANDATO

Art. 63 Os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Suplentes perderdo os seus
mandatos, nos seguintes casos:

I - malversagéo ou dilapidagdo do patrimdnio social ou material da Entidade;

Il — grave violagado deste Estatuto; ’

Il - abandono ou renancia de cargo efetivo ou suplente;

IV — aceitagéo de transferéncia de cargo efetivo ou suplente;

V - aceitacdo de nomeagdo para cargo comissionado e/ou fungio gratificada do
Municipio.

Paragrafo Unico - Toda suspensdo ou destituicdo de cargo na Diretoria e Conselho
Fiscal, que s6 se dara por deliberagdo da Assembleia Geral especificamente convocada,
devera ser precedida de notificagdo que assegure ao interessado o pleno direito de
defesa, com recurso para decisdo de uma nova Assembleia Geral também convocada
especificamente para este fim.

Art. 64 Na hipotese de perda de mandato, as substituigbes se fardo de acordo com o que
dispde a Segéo lil do Capitulo V.

Art. 65 As renuncias serao comunicadas por escrito a Diretoria.
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Art. 66 Considera-se abandono de cargo a auséncia néo justificada de 3 (trés\
sucessivas, da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Art. 67 Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria e se nao houver suplente, o Presidente
ainda que resignatario convocara a Assembleia Geral a fim de que esta constitua uma
Junta Governativa Proviséria, que convocara e realizara novas eleigdes.

Art. 68 No caso de abandono ou rentlincia de cargo proceder-se-a na forma dos artigos
anteriores, ndo podendo, entretanto, este ser eleito para qualquer cargo da Diretoria
efetiva ou supléncia do Sindicato ou de quaisquer outras entidades a ele vinculadas,
durante 30 (trinta) dias.

Art. 69 Ocorrendo falecimento de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, proceder-
se-a na conformidade da Secéo Ill, do Capitulo V deste Estatuto.

CAPITULO VI
DA ELEICAO COMPLEMENTAR

Art. 70 Nos casos de vacancia de cargos da Diretoria efetiva, provocada por motivo de
abandono de cargo conforme disposto nos artigos 54 e 66, a Assembleia Geral sera
competente para promover a complementagao dos cargos vagos.

Art. 71 Na hipétese acima, e declarada a vacancia, a Diretoria do Sindicato convocara,
através de Edital publicado nos locais de trabalho dos servidores, canais de comunicagao
oficiais do Sindicato e jornal (fisico ou online) de circulagao municipal, uma assembleia
especifica para promover as eleigfes complementares.

§ 1° O edital a que se refere este artigo contera obrigatoriamente o dia.e hora da
assembleia, 0 prazo para inscrigéo e os cargos vagos a serem preenchidos.

§ 2° O prazo para inscricdo dos interessados em concorrer as eleigdées complementares
sera de 15 (quinze) dias, contados a partir da data de publicacéo do edital.

§ 3° Findo o prazo previsto no paragrafo anterior, a Diretoria do Sindicato confeccionara
uma cédula Unica contendo o nome de todos os inscritos e os respectivos.cargos a que
concorrem.

Art. 72 O diretor que ja compge a Diretoria ou o Conselho Fiscal ndo podera concorrer a
eleicao complementar.

Art. 73 As elei¢cdes complementares serdo adotadas por escrutinio secreto na assembleia
convocada especificamente para tal fim.

Art. 74 Os presentes a assembleia deverdo assinalar na Cédula Unica o candidato de sua
preferéncia para cada cargo especifico.

Art. 75 Seréo apurados os votos ao término da Assembleia Geral.
Art. 76 O quorum da assembleia para promover as eleicdes complementares sera de

50% (cinguenta por cento) mais 1 (um) dos filiados em gozo de seus direitos estatutarios,
em primeira convocagao ou em segunda convocagdo, meia hora depois com qualquer

numero.
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Art. 77 Serao considerados eleitos os candidatos que obtiverem a maior soma de
validos.

Art. 78 Todos os trabalhos da Assembleia Geral e o processo das eleicdes
complementares deverdo ser lavrados em ata e posteriormente anexadas aos autos da
elei¢ao principal.

Art. 79 As condicdes para ser eleitor e candidato nas eleicées complementares sdo as
previstas nos artigos 95 € 100 do presente Estatuto.

) CAPITULO VIl )
DO PATRIMONIO DO SINDICATO E DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 80 Constituem-se patriménio do Sindicato:

| - os bens moéveis e imoveis, bem como as rendas pelos mesmos produzidas;

Il - as rendas e contribuigdes de qualquer natureza;

lIf — os alugueis de moéveis e juros de titulo e de depdsitos:

IV — as receitas do Sindicato;

V - as multas decorrentes do ndo cumprimento pelo empregador, das clausulas de
acordos coletivos e outros acordos;

VI - os direitos patrimoniais decorrentes de celebragao de contratos;

VIl - as doagdes, dotagdes e legados de qualquer natureza.

Art. 81 Os titulos de renda e os bens imoveis s6 poderdo ser alienados mediante
permissdo expressa da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

§ 1° Para alienagao, locagao ou aquisi¢do de bens imoveis, devera ser realizada
avaliagao prévia por 3 (trés) corretoras iddéneas e legalmente habilitadas para tal fim.

§ 2° A venda de imodveis sera efetuada pela Diretoria da Entidade, apds a decisdo da
Assembleia Geral, mediante concorréncia publica, com edital publicado nos locais de
trabalho dos servidores, canais de comunicagdo oficiais do Sindicato e jornal (fisico ou
online) de circulagdo municipal, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de
sua realizacao.

Art. 82 No caso de dissolu¢do do Sindicato, o que se dara por deliberagao expressa da
assembleia da categoria, convocada para esse fim e com a representagdo minima de 2/3
(dois tercos) da categoria. O seu patriménio, pagas as dividas legitimas decorrente de
suas responsabilidades, sera doado ao sindicato da mesma categoria, ou de categoria
similar ou conexa, ou ainda, a qualquer entidade sindical profissional de qualquer grau,
inclusive centrais sindicais, a critério da assembleia que deliberou sobre a dissolugéo.

Art. 83 Constituem-se receitas do Sindicato:

I — as contribui¢des mensais dos filiados;

Il — a contribuigcdo sindical prevista em lei;

HI — a contribuigcdo sindical anual,

IV — as contribuigbes definidas em assembleia daqueles que participam da categoria
representada, consoante ao inciso Xl do artigo 2° do presente Estatuto;

V — os direitos patrimoniais decorrentes da celebragdo de contratos e de convénios;
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VI - outras rendas de quaisquer naturezas.

Art. 84 A mensalidade dos filiados sera de 1% (um por cento) do vencimento base.

§ 1° Os descontos das mensalidades serdo feitos em folha de pagamento por todos os
orgaos dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal.

§ 2° O valor da mensalidade podera ser alterado mediante autorizagdo expressa da
Assembieia Geral convocada especificamente para este fim.

Art. 85 A escrituragdo contabil sera baseada em documentos de receita e despesa, que
ficardo arquivados sob a responsabilidade do Tesoureiro, a disposi¢ao dos filiados e dos
6rgaos competentes de fiscalizagao.

Paragrafo Unico - O Sindicato mantera registro especifico dos bens de qualquer
natureza de sua propriedade e de quaisquer entidades a ele vinculadas.

Art. 86 As despesas do Sindicato correrao pelas rubricas constantes da previsao
Orgamentaria Anual do Sindicato e pelas deliberagdes da Diretoria.

Segao |
Da Sede Social

Art. 87 A sede social do SINSEM-GV, situada neste municipio, na Rua Treze, n® 145,
Bairro Santos Dumont |, é destinada a proporcionar aos servidores municipais filiados ao
Sindicato e seus dependentes, acesso a atividades sociais, de lazer e esportivas.

Art. 88 Para frequentar a sede social e usufruir dos beneficios proporcionadas pela
mesma, o servidor, além da filiacdo ao Sindicato, devera formalizar sua associac¢ao
voluntaria e especifica a sede social.

§ 1° A diretoria do SINSEM-GV instituira um Regimento Interno para disciplinar os direitos,
deveres, responsabilidades e punices aos frequentadores da sede social.

§ 2° Para sua manutengdo e regular funcionamento, a Diretoria podera instituir a
cobranca de uma taxa mensal de manutengao, distinta da mensalidade sindical, cobrada
do filiado que se associar voluntariamente & sede social, a qual sera revertida
exclusivamente para os fins precipuos da mesma.

Art. 89 Para o gerenciamento da sede social podera ser criada uma Associa¢ao, sem fins
lucrativos, com CNPJ distinto, mas vinculada ac SINSEM-GV.

§ 1° A Associacdo a que se refere o “caput’ deste artigo, devera ter, dentre outros
objetivos: '

I — desenvolver e fomentar atividades esportivas, de lazer, culturais, artisticas,
educacionais e outros, visando o desenvolvimento geral dos servidores municipais de
Governador Valadares-MG, filiados e vinculados ao Sindicato;

Il — firmar convénios com entidades culturais, governamentais, de assisténcias sociais e
comerciais, visando facilitar o atendimento dos associados;

Il — estabelecer e promover servicos de formagéo, capacitagéo e treinamento dos seus

filiados;
%@,{V 18
/ /

&

((

“Q SINSEM de luta voltou”



Rua Barado do Rio Branco, 779, Centro, - Governador Valadares — MG — CEP 35010-03¢

SINDICATO DOS SERVIDORES#!UNICIPAIS DE GOV VALADARES
Telefone: (33) 3271-3025 -/ICNPJ n° 22,707.319/0001-94

2

O e
IV — elaborar, aprovar e acompanhar a execugédo e implantacao de planos, prog
projetos junto a entidades privadas e 6rgdos governamentais;
V — promover congressos, simpésios, seminarios e outros eventos relacionados aos
objetivos da Associagao;

VI — estabelecer e organizar estrutura fisica e pedagégica, visando a oferta de cursos
regulares, cursos profissionalizantes e cursos livres aos servidores e comunidade:

VIl — cooperar com autoridades constituidas tendo em vista a valorizagao e capacitagao
de cidadaos para o exercicio pleno de sua cidadania.

§ 2° Para consecugdo dos seus objetivos a Associagdo podera firmar Termos de
Colaboragdo e Fomento com entidades governamentais, nos termos do Marco
Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil (MROSC) e demais legislagdes em
vigor.

§ 3° A composicao da Diretoria e demais formalidades legais atinentes a Associagao a
que alude o “caput’, sera determinada pelo seu respectivo estatuto, observada a sua
vinculagdo e subordinagéo ao Sindicato, no que couber. '

§ 4° Eventuais repasses de valores do Sindicato para a constituigdo e manutencao da
Associacdo somente serd efetivada mediante a devida aprovacéo das instancias
deliberativas do Sindicato, nos termos do presente Estatuto.

CAPITULO IX
DAS ELEIGOES

Segido |
Das Eleigoes Sindicais

Art. 90 As elei¢des para renovagéo da Diretoria, Conselho Fiscal e Suplentes do
Sindicato serao realizadas trienalmente, em conformidade com o exposto neste Estatuto.

Paragrafo Unico — A data das eleicbes sera marcada em Assembleia Ordinaria,
conforme previsto neste Estatuto, salvo na hipotese prevista no artigo 67.

Art. 91 Sera garantida por todos os meios democraticos a lisura dos pleitos eleitorais para
a administracdo do Sindicato, garantindo-se condicées de igualdade as chapas
concorrentes, especialmente no que se refere a propaganda eleitoral, mesarios, fiscais,
tanto na coleta como na apurag¢ao dos votos.

Paragrafo Unico — O Sindicato ou quaisquer outras entidades administrativamente a ele
vinculadas, ndo poderao financiar ou colaborar financeiramente com nenhuma despesa
de campanha das chapas inscritas.

Secédo ll
Da Convocacao das Eleigoes

Art. 92 As eleigcbes serdo convocadas pela Diretoria do Sindicato, por edital fixado na
sede do Sindicato, em lugar visivel em todas as reparticbes e 6rgaos dos Poderes
Executivo e Legislativo Municipal, distribuicdo de boletins na categoria, divulgacdo nos
canais de comunicagéo oficiais do Sindicato e publicagdo em jornal (fisico ou online) de
grande circulagdo no Municipio, com antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias e
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minima de 40 (quarenta) dias, contados da data de realizagdo do pleito, de
garantir a mais ampia divulgacao das eleigGes.

Art. 93 O edital e os boletins mencionados no artigo anterior deverao conter informagées
detalhadas sobre o processo eleitoral constando obrigatoriamente:

| — data, horario e locais de votagéo;

Il — prazo para registro das chapas e horario de funcionamento da secretaria do Sindicato
onde chapas serdo registradas;

lll - condi¢Ges para ser eleitor e candidato;

IV — documentagdo necessaria a inscrigio das chapas;

V — prazo para impugnacao de candidatura.

Art. 94 No mesmo prazo mencionado no artigo 92 devera ser publicado aviso resumido
do edital em jornal de circulagédo municipal (fisico ou online), nos canais de comunicagéo
oficiais do Sindicato, que devera conter:

I - nome do Sindicato em destaque;

I — prazo para registro de chapas e horarios de funcionamento da secretaria do Sindicato;
I — datas, horarios e locais de votagao;

IV — referéncia aos principais locais onde se encontram afixados os editais.

Secao lll
Do Eleitor

Art. 95 E eleitor todo o servidor efetivo e estavel, filiado, que estiver em dia com os seus
deveres e em gozo dos seus direitos conferidos por este Estatuto, com no minimo 6 (seis)
meses ininterruptos de inscrigao no quadro social do Sindicato até a data da convocagao
das eleicbes, e pelo menos 3 (irés) anos de efetivo exercicio no Servigo Publico
Municipal.

Paragrafo Unico — E assegurado o direito de voto ao servidor efetivo e estavel demitido
sem justa causa ha 6 (seis) meses, mediante comprovacao e desde que tenha sido filiado
ao Sindicato, durante pelo menos 6 (seis) meses ininterruptos antes da sua demisséo.

Art. 96 E vedado o voto por procuragio e por correspondéncia.
Paragrafo Unico — E permitido o voto em transito nos casos em que o servidor esteja fora
do seu local de lotagao, desde que seja comprovado todos os requisitos para efetiva

votagio.

Secdo IV
Das Candidaturas

Art. 97 Os candidatos serao registrados através de chapas que conterdo os nomes de
todos os componentes, titulares e suplentes, Conselho Fiscal € Representantes Setoriais
em formulario fornecido pelo Sindicatc.

Paragrafo Unico — O formulario devera ser preenchido com todos os dados completos e
entregue uma codpia fisica e outra copia enviada para o e-mail institucional do Sindicato.
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Art. 98 No ato do registro da chapa, além dos nomes dos componentes, sera obkg
designacgéao dos respectivos cargos da Diretoria.

Paragrafo Unico — Sera recusado o registro de chapa que nao contenha nimero de
candidatos idénticos ao de cargos efetivos e suplentes previstos neste Estatuto, ou que
nao esteja acompanhado das fichas de qualificagéo preenchidas e assinadas por todos os

candidatos e que no ato do registro nao indique as fungdes dos candidatos a diretoria do
Sindicato.

Art. 99 Nenhum candidato podera participar de mais de 1 (uma) chapa.
Art. 100 N3o podera se candidatar o filiado que:

| — for menor de 18 (dezoito) anos;

Il - nao tiver definitivamente aprovadas suas contas de exercicio em cargos de
administragéo;

Il - houver lesado o patrimdnic de qualquer entidade associativa;

IV — nao estiverem em gozo de seus direitos politicos;

V — possuir ma conduta, devidamente comprovada;

VI - tenha sido destituido de cargo administrativo ou de representagéo sindical;

VIl — nao contar com pelo menos 6 (seis) meses ininterruptos de sindicalizagdo ou menos
de 3 (trés) anos de efetivo exercicio no Servigo Publico Municipal na data de convocagéo
das elei¢des;

VIl - ndo estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este Estatuto;

IX — exercer cargo de provimento em comisséo ou fungéo de confianga da Administragao
Municipal, de livre nomeagao e exoneragao; '

X — Nao for servidor concursado, efetivo e estavel no servigo pablico;

§ 1° O servidor que estiver no exercicio de cargo de provimento em comisséo ou fungéo
de confianca, devera exonerar-se do cargo ou funcéo ocupada, pelo menos um ano antes
de sua candidatura.

§ 2° Para exercer o direito de ser candidato, o servidor filiado devera estar sob
representatividade deste sindicato e ter quitado as mensalidades, contribuigbes sindicais
obrigatérias definidas pela legislagdo em vigor ou contribuigcdes pecuniarias determinadas
pela Assembleia Geral.

SegaoV
Do Registro De Chapa

Art. 101 O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias contados da data de
publicacdo do aviso resumido por edital fixado na sede do Sindicato, em lugar visivel em
todas as reparticbes e o6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal e
distribuicdo de boletins na categoria e canais de comunicagdo oficiais do Sindicato,
excluindo-se o primeiro e incluindo-se o ultimo dia, que sera prorrogado para o primeiro
dia Gtil subsequente se o vencimento cair em sabado, domingo ou feriado.

§ 1° O registro de chapas far-se-a, exclusivamente, na secretaria do Sindicato, que
fornecera, imediatamente, recibo da documentag¢ao apresentada.

§ 2° Para efeito do disposto neste artigo, manterd a secretaria, durante o periodo de
registfo de chapas, expediente de no minimo 4 (quatro) horas, devendo permanecer na
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sede da Entidade Sindical pessoa habilitada para atender aos interessados,
informagbes concernentes ao processo eleitoral, receber documentagdo e forne
correspondente recibo.

Art. 102 O requerimento de registro de chapa em 2 (duas) vias, enderegado ao
Presidente do Sindicato, assinado por qualquer dos candidatos gue a integram, sera
acompanhado dos seguintes documentos:

I - ficha de qualificagéo dos candidatos em 2 (duas) vias assinadas:
Il - copia do termo de efetivagdo, copia do ultimo contracheque, copia do ato de
nomeacao ou ato de aposentadoria;

Paragrafo Unico - A ficha de qualificagdo dos candidatos, contera os seguintes dados:
nome, filiagdo, data e local de nascimento, estado civil, residéncia, nimero do telefone
fixo ou celular, endereco de e-mail (se tiver), nimero da matricula no sindicato, nimero
matricula na prefeitura, nimero do CPF, nimero RG, nimero PIS/PASEP, local e telefone
do setor de trabalho, nome do empregador, cargo, data de admissao.

Art. 103 As chapas registradas deverao ser numeradas seguidamente a partir do nimero
1 (um), obedecendo a ordem do registro.

Art. 104 Encerrado o prazo de registro de chapas e nao havendo pendéncias a serem
sanadas, o Presidente do Sindicato comunicara por escrito ac representante legal da
Administracao Direta e Indireta, a que estiver lotado o servidor, dentro de 48 (quarenta e
oito) horas, o dia e hora de registro da candidatura do servidor inscrito.

Art. 105 Sera recusado o registro de chapa que niao contenha numero de candidatos
idéntico ao de cargos efetivos e suplentes previstos neste Estatuto, ou que nzo esteja
acompanhado das fichas de qualificagdo preenchidas e assinadas por todos os
candidatos e que no ato do registro nao indique as fungdes dos candidatos & diretoria do
Sindicato.

Paragrafo Unico - Verificando irregularidade na documentacdo apresentada, o
presidente do Sindicato, notificard o interessado para que promova a correcio ou
substituicdo de nomes no prazo de 2 (dois) dias, sob pena do registro nao se efetivar.

Art. 106 E proibida a acumulagdo de cargos na Diretoria e Conselho Fiscal, efetivo ou
suplente, sob pena de nulidade do registro.

Art. 107 Encerrado o prazo para registro de chapas, a Diretoria do Sindicato
providenciara a imediata lavratura da ata, mencionando-se as chapas registradas, de
acordo com a ordem numérica referida no artigo 103, entregando copia aos
representantes das chapas inscritas.

Paragrafo Unico — A ata sera assinada pelo presidente do Sindicato e por, pelo menos,
um candidato de cada chapa, esclarecendo o motivo da eventual falta de qualquer
assinatura.

Art. 108 Os requerimentos de registro de chapas acompanhadas dos respectivos
documentos e a ata ser&o entregues a Junta Eleitoral que passara a dirigir o processo
eleitoral.
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Art. 109 Ocorrendo rentincia formal de candidato apds o registro da chapa, o p
afixara copia desse pedido na sede do Sindicato para conhecimento dos filiados.

Paragrafo Unico — A chapa que tiver parte dos candidatos renunciantes, podera
concorrer desde que substitua os candidatos renunciantes no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Estatuto.

Secao Vi
Da Junta Eleitoral

Art. 110 Ate 3 (trés) dias apés o término do prazo para inscricdo das chapas, a Diretoria,
cujo mandato finda formard a Junta Eleitoral, que tera plenos poderes para gerir as
eleicbes sindicais, com acesso a documentagao e todos os materiais necessarios para
organizagdo do pleito e sera composta:

I — por 1 (um) representante indicado no ato da inscrigédo por cada chapa, que indicara
também o respective suplente;

Il — por membros indicados pela Diretoria cujo mandato finda, em numero igual ao total de
representantes indicados pelas chapas inscritas, mais 1 (um), dentre estes um sera o
Presidente da Junta Eleitoral.

§ 1° A Junta sera constituida e empossada pelo Presidente do Sindicato no prazo méximo
de 3 (trés) dias, contados do término do prazo para registro de chapas.

§ 2° Na falta de indicagcdo de representantes por qualquer chapa, no prazo previsto no
paragrafo primeiro, compete ao Presidente do Sindicato designar os membros que
comporao a Junta Eleitoral.

Art. 111 Os membros representantes de cada chapa para constituirem a Junta Eleitoral, a
que se refere o artigo anterior, deverdo ser indicados no ato da inscrigdo da chapa e
serem filiados em condigdo de voto e podem ser membros de chapas.

Paragrafo Unico — O membro da Junta indicado pelas chapas podera ser substituido, por
meio de oficio do Presidente da chapa.

Art. 112 O Presidente e o Secretario da Junta Eleitoral serao indicados pelo Presidente
do Sindicato.

Art. 113 Empossada a Junta Eleitoral, esta analisara os requerimentos de inscriges de
chapas e providenciara junto a Diretoria, no prazo de 2 (dois) dias, a publicacao de todas
as chapas registradas por informativo fixado na sede do Sindicato, em lugar visivel em
todas as reparticées e érgaos dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal e canais de
comunicagao oficiais do Sindicato, de modo a garantir a mais ampla divuigagido dos
nomes dos candidatos.

Art. 114 A Junta Eleitoral garantira que todas as chapas concorrentes tenham as mesmas
condigdes e oportunidades para utilizagdo do patriménio e instalagées do Sindicato, tais
como salas, local para reunides e depdsitos de materiais, promogédo de debates,
obedecendo ao paragrafc Gnico do artigo 91 deste Estatuto.
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Paragrafo Unico — A ndo observancia do previsto no “caput” deste artigo, ca
notificar por escrito o Presidente do Sindicato, fornecendo ao reclamante c6
notificagdo para que o mesmo tome as providéncias cabiveis.

Art. 115 A Junta Eleitoral compete:

| — organizar o processo eleitoral em (duas) vias, constituida a primeira dos documentos
originais e a outra das respectivas copias;

Il — designar os membros das mesas coletoras e apuradoras de votos;

lll — conferir a relagéo de filiados e garantir o acesso da mesma a todas as chapas
inscritas, no prazo de até 15 (quinze) dias antes do pleito eleitoral;

IV — confeccionar a cédula Unica e preparar todo material eleitoral;

V - fazer as comunicagdes e publicages previstas neste Estatuto;

VI - decidir sobre impugnagdes de candidaturas, nulidades ou recursos;

VIl — decidir sobre quaisquer outras questdes referentes ao processo eleitoral.

Art. 116 A Junta Eleitoral se reunira ordinariamente 1 (uma) vez por semana e,
extraordinariamente, sempre que necessario, lavrando ata de suas reunides, que serao
publicas.

§ 1° As decisdes da Junta serdo tomadas por maioria simples.
§ 2° Havendo empate, o Presidente da Junta Eleitoral decidira com o voto Minerva.
Art. 117 A Junta eleitoral sera dissolvida com a posse da Diretoria.

Secdo Vi
Das Impugnacgoes

Art. 118 Qualquer servidor efetivo filiado a entidade e em dia com os seus direitos podera
solicitar a impugnacao de candidatos ou de chapas no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da
publicacdo da relagdo das chapas inscritas. O pedido sera julgado pela Junta Eleitoral,
tendo como base as condi¢des previstas neste Estatuto, cabendo recursos as instancias
deliberativas da Entidade.

Paragrafo Unico — A impugnagéo, expostos os fundamentos que as justifiguem, sera
dirigida a Junta Eleitoral e entregue, contra recibo, na secretaria do Sindicato.

Art. 119 A chapa sera notificada da impugnag¢io em 2 (dois) dias, pela Junta Eleitoral, e
tera o prazo de 5 (cinco) dias para apresentar a sua defesa.

Art. 120 Instruido, o processo de impugnacao sera decidido em 3 (trés) dias, pela Junta
Eleitoral.

Art. 121 Juigada procedente a impugnag¢do, a chapa tera 02 (dois) dias para substituir o
candidato impugnado por outro candidato desde que preencha os requisitos deste
Estatuto.

Art. 122 Sera cancelado o registro da chapa que naoc substituir o membro que tiver sua
impugnacéo procedente.
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§ 1° S6 poderao ser substituidos em razdo do presente artigo, no maximo de 3%
candidatos.

§ 2° A chapa que tiver numero de impugnagbes procedentes superior a 3 (trés)
candidatos tera seu registro cancelado e ndo podera concorrer ao pleito.

Secao VIl
Da Renuncia ou morte de candidato.

Art. 123 Em caso de rentncia ou morte de qualquer candidato, a chapa tera 3 (trés) dias
para substituir 0 nome do candidato.

Paragrafo Unico — A chapa que tiver numero de rentincia superior a 3 (trés) candidatos
tera seu registro cancelado e n&o podera concorrer ao pleito.

Segéo IX
Da Relagao de Votantes

Art. 124 A relagado de todos os filiados em condigdes de exercerem o direito de voto
devera estar pronta até 08 (oito) dias, apds o término do prazo para as inscricdes das
chapas.

Art. 125 A lista oficial de eleitores devera ser entregue de forma fisica, sob recibo, ou
online a todas as chapas concorrentes, até 15 (quinze) dias antes do pleito sob pena de
nulidade das elei¢des.

Paragrafo Unico — Caso a chapa opte por receber a lista oficial através de meio online,
devera informar a Junta esta opcéo, apresentando enderegco de e-mail valido,
confirmando, antes do prazo estipulado no “caput” o recebimento, que devera constar de
ata de reunido da Junta Eleitoral.

Art. 126 A lista de votantes em cada mesa coletora sera especificada pela Junta Eleitoral.

Segao X
Do Voto Secreto

Art. 127 O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

| — uso de cédula Unica contendo todas as chapas registradas;

Il — isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;

lll - verificagcdo de autenticidade da cédula unica a vista das rubricas dos membros da
mesa coletora;

IV — emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto e seja suficientemente
ampla para que nao se acumulem as cédulas na ordem em que forem introduzidas.

Secéo XI
Da Cédula Unica

Art.128 A cédula unica, contendo todas as chapas registradas devera ser confeccionada
em papel branco, tinta preta e tipos uniformes.
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§ 1° A cédula unica devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada, resguatd
sigilo de voto sem que seja necessario o uso de cola para fecha-la. :

§ 2° Ao lado de cada chapa havera um retéangulo em branco, onde o eleitor assinalara a
de sua escolha.

Art. 129 Se houver uma Unica chapa concorrente, na cédula Unica deverdo constar os
nomes de todos os candidatos da mesma. Havendo mais de uma chapa, apenas os
nomes da Diretoria.

Secio Xl
Das Mesas Coletoras

Art. 130 As mesas coletoras serdo constituidas de um Presidente, 2 (dois) mesarios e 1
(um) suplente, designados pela Junta Eleitoral.

§ 1° Seréo instaladas mesas coletoras na sede do Sindicato, em seus nucleos e em locais
estratégicos definidos pela Junta Eleitoral.

§ 2° Poderéo ser instaladas mesas coletoras itinerantes, principalmente em érgaos da
rede municipal de ensino e salde, a critério da Junta Eleitoral.

§ 3° Serao instaladas mesas coletoras nos locais de trabalho onde se concentrarem maior
numero de filiados, a critério da Junta Eleitoral, garantindo o acesso do maior nimero
possivel de filiados.

§ 4° As mesas coletoras serdo constituidas até 10 (dez) dias antes das elei¢des.

§ 5° As mesas coletoras e o roteiro delas serédo divulgados até no maximo 10 (dez) dias
antes da eleigao. ‘

§ 6° Os trabalhos de cada mesa coletora poderdo ser acompanhados por fiscais
designados pelas chapas concorrentes, na proporgao de um fiscal por chapa registrada.

§ 7° A designacéo de fiscais referidos no paragrafo quarto tera que ser feita por escrito a
Junta Eleitoral, até 5 (cinco) dias antes das elei¢cdes, para credenciamento dos mesmos
pela referida Junta.

Art. 131 Nao poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:
| — os candidatos, seus cdnjuges e parentes;
Il — os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e Suplentes;

Il - os fiscais indicados pelas chapas, candidatos ou nao.

Art. 132 Os mesarios substituirdo o Presidente de mesa coletora de modo que haja
sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

§ 1° Todos os membros de mesa coletora deverdo estar presentes ao ato de abertura e
encerramento de votagao, salvo motivo de forga maior.

M p—"_ 26
( ) “0 SINSEM de luta voltou” 4




SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE GOV VALADARES
Rua Bar&o do Rio Branco, 779, Centro, - Gbvernador Valadares — MG — CEP 35010-03
Telefone: (33) 3271-3025 - CNPJ n° 22.707.319/0001-94

§ 2° Nao comparecendo o Presidente da mesa coletora até 30 (trinta) minutos \§gaes o=
hora determinada para inicio de votagéo, assumira a presidéncia o Primeiro MesaMs e,
sua falta ou impedimento, o segundo mesario suplente. '

§ 3° Podera o mesario ou membro da mesa que assumir a presidéncia da mesma,
nomear “ad hoc”, dentre as pessoas presentes, observados os impedimentos do artigo
131, os membros que forem necessarios para completar a mesa.

Secao Xl
Da Votacao

Art. 133 No dia e locais designados, 30 (trinta) minutos antes da hora do inicio da votagao
0s membros da mesa coletora verificarao se estad em ordem o material eleitoral e a urna
destinada a recolher os votos, providenciando o Presidente para que sejam supridas
eventuais deficiéncias.

Art. 134 Na hora fixada no edital, salvo eventuais contratempos devidamente justificados
e comunicados a Junta Eleitoral, e tendo considerado o recinto e o material em condigées,
o presidente da mesa declarara iniciados os trabalhos.

Art. 135 Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo duragéo minima de 8 (oito) horas,
das quais parte fora do horario normal de trabalho da categoria, observadas, sempre as
horas de inicio e de encerramento prevista no edital de convocacao. -

Paragrafo Unico - Os trabalhos eleitorais poder&o ser encerrados antecipadamente se ja
tiverem votado todos os eleitores constantes da lista de votacéo.

Art. 136 Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros, 0s
fiscais credenciados, advogados procuradores das chapas concorrentes e, durante o
tempo necessario a votagao, o eleitor.

§ 1° Nenhuma pessoa estranha a diregcdo da mesa coletora podera interferir no seu
funcionamento durante os trabathos de votagéo, salvo os membros da Junta Eleitorat.

§ 2° Para cumprimento deste artigo e paragrafo primeiro o Presidente da mesa coletora é
autoridade maxima.

Art. 137 Iniciada a votacgéo, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a mesa, depois de
identificado, assinara a folha de votantes, recebera a cédula assinada pelos mesérios e
na cabine indevasséavel, apos assinalar no retangulo proprio a chapa de sua preferéncia, a
dobrard, depositando-a, em seguida, na urna colocada na mesa coletora.

§ 1° Antes de depositar a cédula na urna o eleitor devera exibir a parte rubricada a mesa
e aos fiscais, para que verifiqguem, sem tocar, se € a mesma que foi entregue.

§ 2° Se a cédula nao for a mesma, o eleitor sera convidado a veltar & cabine indevassavel
e a trazer seu voto na cédula que recebeu. Se o eleitor ndo proceder conforme
determinado, ndo podera votar anotando-se a ocorréncia na ata.

§ 3° O eleitor analfabeto apora sua impresséao digital na folha de votantes assinando o seu
rogo um dos mesarios.
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constarem da lista de votantes, votarao em separados.

§ 1° O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

| — o Presidente da mesa coletora entregara ao eleitor envelope apropriado, para que ele,
na presenga da mesa, nele cologue a cédula que assinou;

Il - o Presidente da mesa coletora colocara o envelope dentro de outro maior e, anotara
no verso deste o nome do eleitor, niumero de matricula do sindicalizado e o motivo do voto
em separado, depositando-o0 na urna;

lll — os envelopes serdo padronizados de modo a resguardar o sigilo do voto.

§ 2° Os votos em separados, desde que decidida sua apuragao, serdo computados para
todos os efeitos legais.

Art. 139 Sao documentos validos para identificagdo do eleitor:

| — carteira social do Sindicato;

Il — carteira de identidade;

Hl — carteira nacional de habilitagao;

IV - identidade funcional;

V — carteira de trabalho;

VI - carteira emitida por érgéao de classe.

Art. 140 Esgotada, no curso da votagcdo, a capacidade da urna, providenciara o
Presidente da mesa coletora para que outra seja usada.

Art. 141 A hora determinada no edital para encerramento da votagao, havendo no recinto
eleitores a votar, serdo convidados em voz alta a fazer entrega ao Presidente da mesa
coletora do documento de identificacdo, prosseguido os trabalhos até que vote o Ultimo
eleitor.

§ 1° Caso nao haja mais eleitores a votar, serdo imediatamente encerrados os trabalhos.

§ 2° Encerrado os trabalhos da votagéo, a urna sera lacrada com fita adesiva, rubricadas
pelos membros da mesa e fiscais.

§ 3° O Presidente fara lavrar ata que sera também assinada pelos mesarios e fiscais,
registrando a data e hora do inicio e encerramento dos trabalhos, total de votantes,
nimero de votos em separado, se houver, bem como, resumidamente, os protestos
apresentados pelos eleitores, candidatos ou fiscais. A seguir, o Presidente da mesa
coletora fara entrega ao presidente da mesa apuradora, mediante recibo, de todo o
material utilizado durante a votagao.

Segao XiV
Das Mesas Apuradoras

Art. 142 Apés o término do prazo estipulado para a votacao, instalar-se-a, em Assembleia

Eleitoral Publica e permanente, na sede do Sindicato as mesas apuradoras para as quais,
quando for o caso, serdo enviadas as urnas e as atas respectivas.
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'

Paragrafo Unico — A Junta Eleitoral podera optar por outro local de apuracdo qug '--.J:%f; ’ ‘;L’
sede do Sindicato. ¥ '

Art. 143 A mesa apuradora, constituida de um Presidente e trés mesarios, sera
designada pela Junta Eleitoral, até 10 (dez) dias antes da data das elei¢gdes.

Paragrafo Unico - O Presidente da mesa apuradora, podera instalar quantas mesas for
necessario para maior rapidez da apuragao, designando membros componentes para as
mesmas, observado os impedimentos previstos neste Estatuto.

Secgdo XV
Da Apuracgao

Art. 144 Contadas as cédulas da urna, o Presidente verificara se o seu nimero coincide
com o da lista de votantes.

§ 1° Se o numero das cédulas for igual ou inferior ac de votantes que assinaram a
respectiva lista, far-se-a a apuragao.

§ 2° Se o total de cédulas for superior 0 da respectiva lista de votantes proceder-se-a a
apuragdo, somente apurando o numero de votos constantes da lista de votantes,
inutilizando os excedentes sem abri-los.

§ 3° A admissdo ou rejeicdo dos votos colhidos em separade serd decidida pelo
Presidente da mesa, depois de ouvir as chapas concorrentes.

§ 4° Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizer passivel de identificar o
eleitor, ou tendo este assinalado duas cu mais chapas, o voto sera anulado.

Art. 145 Sempre que houver protesto fundado em contagem errénea de votos, vicios de
sobrecarta ou de cédulas, deverdo estas ser conservadas em invélucro lacrado que
acompanhara o processo eleitoral até decisao final.

Paragrafo Unico — Havendo ou nédo protesto, conservar-se as cédulas apuradas sob
guarda do Presidente da mesa apuradora, até proclamagao final do resuitado, a fim de
assegurar recontagem de votos.

Art. 146 Assiste ao eleitor o direito de formular, perante a mesa, qualquer protesto
referente a apuragao.

§ 1° O protesto podera ser verbal ou por escrito, devendo, neste Gltimo caso, ser anexado
a ata de apuragéao.

§ 2° Nao sendo o protesto verbal ratificado, no curso dos trabathos de apuragao, sob
forma escrita, dele ndo se tomara conhecimento.

Art. 147 Se o nimero de votos de qualquer urna anulada for superior a diferenga entre as
2 (duas) chapas mais votadas, ndo havera proclamacao de eieitos pela mesa apuradora,
sendo realizadas eleicbes suplementares, convocadas pela Junta Eleitoral no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, circunscritos aos eleitores constantes da lista de votagao da
urna correspondente.
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Paragrafo Unico — As eleigdes a que se refere o “caput” sera realizada em apen‘
dia e a urna instalada no mesmo local ou roteiro onde se encontrava anteriormente a
cujos votos foram anulados.

Secido XVI
Do Resuitado

Art. 148 Feita a apuracdo, que nao dependera de quorum minimo de votantes, sera
considerada eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos validos.

Art. 149 Finda a apuracdo, o Presidente da mesa apuradora entregara o resultado a
Junta Eleitoral, que proclamara eleita a chapa que obtiver maicria simples dos votos
validos em relagao aos sindicalizados votantes.

Art. 150 Ao término da apuracgdo o Presidente da mesa apuradora fara lavrar a ata dos
trabalhos eleitorais que mencionara obrigatoriamente:

| — dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

Il — nimero e locais em que funcionaram as mesas coletoras com os nomes dos
respectivos componentes;

lll - resultado de cada urna, especificando-se o nimero de votantes, sobrecartas, cédulas
apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;

IV — namero total de eleitores que votaram;

V — resultado geral da apuracao;

VI — apresentacdo ou ndo de protestos, fazendo-se, em caso afirmativo, resumo de cada
protesto formulado por escrito perante a mesa.

Paragrafo Unico — A ata sera assinada pelo Presidente da mesa apuradora, demais
membros da mesa e fiscais, esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer
assinatura.

Art. 151 Em casc de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-ao novas eleigbes
no prazo de (quinze) dias contados do fim da primeira elei¢éo.

§ 1° As eleicbes mencionadas no “caput’ deste artigo serado limitadas a chapas
empatadas.

Art. 152 Havendo apenas uma chapa inscrita, as elei¢des serao realizadas em um unico
dia, mediante urnas fixas, instaladas na sede do Sindicato.

Art. 153 A Junta Eleitoral comunicara por escrito aos 6rgdos da Administragao Direta e
Indireta, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, o resultado da elei¢do, para fins de exercicio
de direito dos servidores empossados na nova diretoria.

Secao XVii
Das Nulidades

Art. 154 Seréa nula a eleicao quando:

| — realizada em dia, hora e local diversos dos designados, ou encerrada antes da hora
determinada;
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neste Estatuto;
Il — preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto;
IV — n&o for observado qualquer um dos prazos essenciais constantes neste Estatuto.

Art. 155 Sera anulavei a eleigdo quando ocorrer vicio que comprometa sua legitimidade,
importando prejuizo a qualquer candidato ou chapa.

Art. 156 Nao podera a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa, nem dela
aproveitara o seu responsavel.

Art. 157 A anulagdo do voto nao implicara no da urna em que a ocorréncia se verificar,
nem a anulagdo da urna importara na da elei¢do, salvo se o nimero de votos anulados for
igual ou superior a diferenca final entre as 2 (duas) chapas mais votadas.

Segao XVIlI
Dos Recursos

Art. 158 Qualquer servidor efetivo filiado podera interpor recurso contra o resultado do
processo eleitoral, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar do término da eleigdo, para a Junta
Eleitoral.

Art. 159 O recurso devera ser dirigido a Junta Eleitoral e entregue em 2 (duas) vias,
contra recibo, na secretaria do Sindicato, no horario normal de funcionamento.

Art. 160 Protocolado o recurso, cumpre a Junta Eleitoral anexar a primeira via ao
processo eleitoral e encaminhar a segunda via, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, contra
recibo, ao recorrido para, em 5 (cinco) dias, apresentar defesa.

Art. 161 Findo o prazo estipulado no artigo anterior, recebida ou ndo a defesa do
recorrido, e estando devidamente instruido o processo, a Junta devera proferir sua
decisao, sempre fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias, que sera irrecorrivel.

Art. 162 O recurso ndo suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado
oficialmente ao Sindicato antes da posse.

Art. 163 Anulada as eleigdes pela Junta, outras serdo realizadas 30 (trinta) dias apds a
decisao anulatéria, convocada pela Junta Eleitoral, obedecidas as regulamentagdes deste
Estatuto.

§ 1° Nessa hipétese a Diretoria permanecera em exercicio até a posse dos eleitos, salvo
se qualquer de seus membros, culposa ou dolosamente for responsabilizado pela
anulagéo, caso em que a Assembleia Geral especiaimente convocada, elegera uma
comissdo Governativa para convocar e realizar novas eleigoes.

§ 2° Aquele que der causa, culposa ou doiosamente, a anulagido das eleicbes sera
responsabilizado civilmente por perdas e danos, ficando o Sindicato obrigado, dentro de
30 (trinta) dias apos a deciséo anulatéria, a providenciar a propositura da respectiva agao
judicial.

Art. 164 Das decisdes proferidas pela Junta Eleitoral cabera recursos para a Assembleia
Geral ng prazo de 5 (cinco) dias.
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Segdo XIX
Disposi¢coes Eleitorais Gerais

Art. 165 Sao pecas essenciais do processo eleitoral:

| — edital e aviso resumido do mesmo;

Il — exemplar do boletim informativo que publicou o aviso resumido do edital e a relagéo
das chapas inscritas;

Il — cdpias dos requerimentos de registros de chapas,

IV — lista de volantes;

V — ata de apuracéo e resultado da elei¢ao.

Paragrafo Unico — A relacao de eleitores, expedientes relativos a tomposi¢éo das mesas
eleitorais, atas dos trabalhos eleitorais diarios, exemplares de cédula, impugnagdes e
defesas e demais documentos relativos as eleigdes, embora nao fagam parte essenciat do
processo eleitoral para efeito de registro cartorario, deverao ficar arquivadas no Sindicato
no minimo até a posse da diretoria eleita subsequentemente.

Art. 166 A Junta Eleitoral, dentro do prazo de 30 (trinta) dias da realizagao das elei¢des
publicara o resultado da mesma com nomes dos candidatos eleitos em jornal (fisico ou
online) de grande circulagdo no Municipio, boletins informativos do sindicato, bem como
nos canais de comunicagao oficiais do Sindicato e outras plataformas digitais que possam
vir a surgir e comunicara o resultado a Federagdo que eventualmente esteja filiado o
Sindicato.

Art. 167 A posse dos eleitos ocorrerd na data do término do mandato da administragao
anterior.

Paragrafo Unico — Na hipétese das eleigbes serem antecipadas, por motivos relevantes
e devidamente justificados, a posse da nova Diretoria se dara até 15 (quinze) dias apos a
proclamacgéo da chapa vencedora do pleito eleitoral.

Art. 168 Ao assumir o cargo, o eleito prestara, solenemente o compromisso de respeitar o
exercicio do mandato e a este Estatuto.

Art. 169 Caso as eleicbes nao sejam convocadas ou realizadas nos prazos previstos
neste Estatuto sem qualquer justificativa plausivel, qualquer filiado em gozo dos direitos
sociais podera requerer a convocagdo de uma Assembleia Geral para eleicdo de uma
Junta Governativa, que tera a incumbéncia de convocar e fazer realizar as eleigdes,
obedecidos os preceitos contidos neste Estatuto.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 170 Serao adotados por escrutinio deliberagdes da Assembleia Geral concernentes
aos seguintes assuntos:

| - eleigao de sindicalizados para representagao da categoria, na forma deste Estatuto; '

Il — tomada e aprovagao de contas da Diretoria;

Il — aprovacéo de pauta de reivindicacdes e aprovagéo ou reprovacéo de contraproposta,
podendo este item ser também por aclamagéo apds consulta e aprovagao da assembleia;
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IV — dissolugéo da Entidade e destinagéo de seu patriménio.

Art. 171 Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com objetivo de desvi
impedir ou fraudar a aplicagdo dos preceitos contidos neste Estatuto e aos principios
democraticos.

Art. 172 Nao poderéo ser contratados pelo Sindicato, funcionarios que:

| - ndo tiverem definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em cargos de
administracao;

Il - tiverem lesado o patriménio de qualguer entidade;

ll — tiverem sido condenados por crime doloso enquanto persistirem os efeitos da pena;
IV — ndo estiverem em gozo de seus direitos politicos;

V — possuirem ma conduta, devidamente comprovada;

VI —tenham sido destituidos de cargo administrative ou de representacédo Sindical;

Paragrafo Unico — Aplicam-se aos funcionarios do Sindicato os preceitos das leis de
proteg¢do ao trabalho e de previdéncia social.’

Art. 173 Nenhum membro dos 6rgaos de administragdo do Sindicato, exceto os diretores
liberados ou aposentados, recebera remuneragdo ou ajuda de custo pelos servicos
prestados a entidade, nem jetons de comparecimento as reunides da Diretoria ou do
Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A ajuda de custo dos diretores liberados ou aposeéntados podera ser
equivalente a até 02 (dois) salarios minimos, como forma de compensagéo do valor médio
de perdas dos referidos diretores ao serem liberados para o Sindicato ou por atividades
que ultrapassarem sua carga horaria a que estaria sujeito no érgao empregador.

Art. 174 A diretoria podera deliberar pela recomposigdo de perdas salariais dos diretores
liberados, advindas da nao concessdo da progressdo de carreira ou da perda de
vantagens e beneficios econdmicos estabelecidos no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais ou no Estatuto dos Servidores do Quadro Unico do Magistério Publico
Municipal, os quais forem suprimidos em fungéo do exercicio do mandato sindical.

Paragrafo Unico -~ Caso algum membro dos 6rgdos de administracdo do Sindicato nao
seja liberado com remuneragao garantida pelo seu empregador, para o exercicio do seu
mandato, podera a Assembleia Geral decidir pela sua liberagdao, com o respectivo
pagamento de sua remuneragéo e obrigacdes sociais. Nesse caso, a remuneragao paga
pelo sindicato nunca excedera aquela recebida do empregador, sem prejuizo da
contagem de tempo de servigo.

Art. 175 O Diretor do Sindicato que estiver liberado para o exercicio de suas atividades no
Sindicato cumprira obrigatoriamente a mesma carga horaria a que estaria sujeito no érgao
empregador.

Art. 176 De todo ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto, emanados da
Assembleia, do Conselho Fiscal ou da Diretoria, podera qualquer filiados recorrer, dentro
de 10 (dez) dias aos 6rgédos e instdncias competentes.

Art. 177 A filiagdo ao SINSEM-GV implica, para todos os efeitos legais, na aceitacao
expressa e no conhecimento de todos os preceitos e principios que regem o presente

Estatuto.
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Art. 178 Nao serdo aceitos pedidos de filiagado e desfiliagdo se elaborado e enca
ao Sindicato pelo Departamento de Pessoal, por ocupantes de cargos comissiona ou
quaisquer outros Departamentos do Orgdo da Administragdo Municipal em que estiver

lotado o servidor.
Art. 179 Eventuais alteragdes ao presente Estatuto, no todo ou em parte, propostas por
qualquer instancia do SINSEM-GV, poderao ser procedidas, através de Assembleia Geral,

especialmente convocada para este fim, desde que aprovados pela maioria simples dos
servidores efetivos, filiados ao Sindicato, emh gozo de seus direitos, observado o disposto

nos artigos 17 e 18 deste Estatuto.

§ 1° As modificages aprovadas pela Assembleia Geral entrarao em vigor na data de sua
aprovagao.

§ 2° O Estatuto, com as devidas alteracbes e/ou emendas sera registrado nos o6rgaos
competentes.

Art. 180 Os filiados ndo respondem pessoai nem subsidiariamente pelas obrigacbes da
Entidade.

Art. 181 E vedada a pessoas fisicas ou juridicas, estranhas ao Sindicato, qualquer
interferéncia na sua administragdo ou nos seus servigos.

Art. 182 Os casos omissos serao resolvidos pela Assembleia Geral.
Art. 183 Os prazos estabelecidos no presente estatuto sao contados em dias corridos.

Paragrafo Unico — Os prazos a que se refere o “caput’ deste artigo, serdo computados
excluidos o dia do comego e incluindo o do vencimento, que sera prorrogado para o

primeiro dia Util se o vencimento cair no sabado, domingo ou feriado.

Art. 184 A 32 (terceira) alteragdo do presente Estatuto foi submetido a Assembleia Geral
Extraordinaria do dia 14 de julho de 2022, entrando em vigor nesta data, podendo ser
alterado por Assembleia Geral Extraordinaria, especiaimente convocada com este fim,
nos termos do artigo 14, § 2° e 179, § 1° do presente Estatuto.
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Reconhe¢o, por semelhanga, a{s) a
REINALDO PINHEIRO DE SOUZA

em testemunho da verdade.
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